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Tak sie zaczeto

Dziatania zwigzane z powstaniem Wroctawskiego Centrum Transferu
Technologii (WCTT) siegajq poczqtku lat 90, XX wieku, gdy Instytut Technologi
Maszyn { Automatyzacji, na Wydziale Mechanicznym Politechniki Wroctawskiey,
zrealizowat z wyroznieniem projekt utworzenia nowego kierunku studiow

Automatyka ( Robotyka, finansowanego przez Unie Europejskq.

Wsparcie przez zagraniczne Uczelnie
Projekt byt przygotowywany i opracowywany
w ramach unijnego programu ,JEMPUS"

w konsorcjum z Instytutem Sterowan Obrabia-
rek i Urzadzen Wytworczych z Uniwersytetu

w Stuttgarcie oraz Departamentem Wytwarza-
nia z Uniwersytetu im. Brunella z Zachodniego
Londynu. Celem projektu byto powotanie na
Wydziale Mechanicznym Politechniki Wro-
ctawskiej nowego kierunku studiéw pod nazwa
Automatyka i Robotyka.

To samo konsorcjum ztozyto, po tak udanej
wspotpracy, nowy wniosek w 1994 roku, pod
znamiennym tytutem: ,Bridging the Gap

Between University and Industry”. Celem tego
nowego wniosku, a nastepnie projektu byto
utworzenie nowej jednostki w Politechnice
Wroctawskiej. Zadaniem tej ogdlnouczelnia-
nej jednostki miat by¢ w zatozeniach transfer
nowych technologii, powstajacych na Uczelni,
do odradzajacego sie krajowego przemystuy,
po jego zapasci lat 80. Na uruchomienie dzia-
tan tej przysztej jednostki, przyznano z Unii
Europejskiej sume w wysokosci 286 000 ECU.
Milczaco zatozono, ze taka jednostka powinna
stac sie, w perspektywie jej rozwoju, jednostka
samofinansujaca sie. Zatozenie takie przyjeto
wzorem dziatajgcych podobnych jednostek

w kilku krajach Europy Zachodniej a zwtaszcza
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Stanow Zjednoczonych Ameryki Pétnocnej. Za-
ktadano wéwczas, ze finansowanie dziatalnosci
takiej jednostki bedzie zapewniane, przez jej
udziat w dochodach uczelni, uzyskiwanych

z wdrozen nowych rozwiazan dla przemystu.

Wystartowalismy

Jak to po kilku latach opublikowano w réz-
nych raportach zagranicznych, takie centra na
zachodzie, zwtaszcza w USA, byty jednak przez
rzad lub inne krajowe instytucje dofinansowy-
wane, co najmniej przez 10 lat. Takiej $wiado-
mosci jednak woéwczas nie mielismy

i dwczesny Rektor Politechniki Wroctawskiej,
prof. dr hab. inz. Andrzej Wiszniewski, w marcu
1995 roku, wyrazit zgode na utworzenie na
uczelni Wroctawskiego Centrum Transferu Tech-
nologii, jako samofinansujqcej sie jednostki.

W ¢lad za tym Senat Uczelni nadat jednostce,
w lipcu 1995 roku, stosowny statut.

Majac swiadomos¢, ze to samofinansowanie
nie bedzie proste i tatwe, rozpoczelismy rozne-
go rodzaju starania o takie projekty i zlecenia,
ktore dotyczyty gtownie transferu wiedzy,

a wiec byty czesto projektami szkoleniowy-

mi i uzupetniaty w pewnym stopniu program
nauczania witasnej uczelni, a dla przemystu
byty niezbedne. W tej sytuadji wiekszos¢ pracy
merytorycznej wzieli na siebie pracownicy
Politechniki, ale takze innych uczelni oraz spe-
gjalisci z przemystu, a nawet urzedoéw panstwo-
wych.

Jednym z pierwszych projektéw, finansowanym
takze przez Unie Europejska, byto uruchomie-
nie studiow podyplomowych, wraz z macierzy-
stym Wydziatem Mechanicznym, pt.
,Zarzadzanie Jakoscig”. Nasi partnerzy

z Niemiec i Anglii brali w jego realizacji czynny
udziat, zaréwno w uktadaniu programu, dla
tych dos¢ specjalistycznych zaje¢, w czesciowej
ich realizadji, a takze w tworzeniu skryptu dla
stuchaczy.

Problem ksztatcenia specjalistow od zarza-
dzania jakoscig byt wowczas bardzo wazny,
zwihaszcza dla tych zaktadow produkcyjnych

w Polsce, ktore chciaty eksportowac swoje
produkty do krajow bardziej rozwinietych. Jak
istotnym problemem byto i jest ksztatcenie kadr
dla zarzadzania jakoscia niech swiadczy to, ze
przez 20 lat, na 35 kursach, wyksztatcilismy,
wraz z Wydziatem Mechanicznym naszej uczel-
ni, blisko 800 specjalistéw. Warto tu podkre-
sli¢, ze kontakty nawigzane poprzez naszych
absolwentow miaty i majg istotny wptyw na
wspotprace Centrum z przemystem.

Sita kapitatu ludzkiego

Dos¢ szybko liczba oséb wspdtpracujaca

z WCTT, ale takze nasza stata zatoga, rosta

i nabierata do$wiadczenia w pracy z przemy-
stem. Prawie od poczatku WCTT uczestniczyta
w wiekszosci polskich i miedzynarodowych pro-
jektach w zakresie transferu wiedzy i techno-
logii (Phare SCI-TECH, Fellow Members to the
Innovation Relay Centers, Fabrykat 2000 oraz
organizowany przez Fundacje na rzecz Nauki
Polskiej program INCOM). W wyniku udziatu

w tych projektach pracownicy WCTT dowie-
dzieli sie takze jak dziataja podobne osrodki

w Wielkiej Brytanii, Niemczech, Austrii, Holandii
oraz USA. Centrum przeksztatcato sie stopnio-
wo, ale dos¢ szybko w znang w kraju jednostke
zatrudniajgca ponad 20 osob i realizujaca
kilkanascie projektow.
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Gospodarka staje na nogi

W wiekszosci byty to projekty nastawione na
pomoc dla powstajacych po 1990 roku matych
i srednich przedsigbiorstw (MSP), bowiem

to one stawaty sie podstawg odradzajgcego
sie polskiego przemystu, czy ogolniej moé-
wigc gospodarki. Ten poglad wyrazit sie tez

w sformutowanej wéwczas przez nas misji
WCTT, ktoéra brzmiata: ,Misjg Centrum jest
podnoszenie efektywnosci i konkurencyjnosci
przedsiebiorstw przez innowacje”. Tendencja
wspierania MSP objawita sie tez w dydaktyce
Politechniki Wroctawskiej, bowiem to w 1997
roku na Wydziale Mechanicznym, jako na
pierwszym wydziale w Polsce, wykreowano
nowy kierunek studiow o nazwie ,Zarzadzanie
i Inzynieria Produkcji”. Absolwenci tego kie-
runku byli przygotowani zaréwno do zawodu
np. inzyniera mechanika, jak i do zarzadzania
matymi powstajgcymi firmami. Kierunek ten
stat sie wkrotce tak atrakcyjny, iz w ciagu kilku
lat utworzono go, wzorem Politechniki Wro-
ctawskiej, praktycznie na kazdej Politechnice a
nawet w Wyzszych Szkotach Ekonomicznych
w Polsce.

Co z tq komergjalizacjg?

W tym miejscu trzeba, zgodnie ze stanem
faktycznym stwierdzi¢, ze wiasciwa komercja-
lizacja wynikow badan naukowych miata tylko
sporadycznie miejsce. Przyczyny tego stanu
byty wielorakie, ale dopiero z perspektywy kil-
kunastu lat tatwo je zidentyfikowac i nazwac po
imieniu. Do najwazniejszych mozna zaliczy¢:
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na wyniki naukowe,

gospodarczey.

 bardzo duzy wzrost liczby studentow w latach 90-tych, przy rownocze-
snym bardzo niewielkim wzroscie nauczycieli akademickich, a wigc
[ potencjalnych pracownikow naukowych,

e gwattowny spadek produkcji przemystowej w Polsce, a co za tym idzie,
brak zapotrzebowania na wyniki badan naukowych,

« rozwdj odbudowujqcego sie duzego przemystu na bazie gotowych
Importowanych rozwigzan technicznych, co nie skutkowato rozwojem
krajowej bazy naukowo-badawczej, czyli braku tzw. ssania przemystu

 brak szerszego zainteresowania samych naukowcow wdrozeniami,
bowiem taka dziatalnosc nie miata prawie zadnego wptywu na awanse
naukowe, a poza tym przedsiebiorcza dziatalnosc naukowcow nie byta
tez dobrze widziana w spotecznosci akademickiej,

e wreszcie brak kompleksowego finansowania dosc¢ skomplikowanego
[ trudnego procesu wdrazania wynikéw badarn do praktyki

Jest Centrum, nie ma siedziby

Liczba studentow w Politechnice Wroctawskiej,
a takze w catym kraju rosta w latach 90-tych
bardzo szybko, tak ze nie byto prawie moz-
liwosci pozyskania wolnych pomieszczen, na
rozwijajaca sie dziatalnos¢ Centrum w budyn-
kach Politechniki Wroctawskiej. W tych warun-
kach narodzit sie pomyst budowy wtasnego
budynku, ktory spetniat by potrzeby Centrum.
Stosunkowo tatwo udato sie pozyskac miejsce
na niewielki budynek i to w obrebie gtéwnego
campusu Politechniki Wroctawskiej. Z uwagi na
przyszte funkcje Centrum byt to bardzo wazny
warunek. Duzo trudniej, a chwilami nawet
bardzo trudne, byto uzyskanie finansowania
budynku. Warto moze zaznaczy¢, ze obecny
budynek WCTT byt pierwszym budynkiem, kto-
ry powstat po 1990 roku na naszej Uczelni. Nie
byto tez wéwczas doswiadczen, a nawet zbyt
wiele mozliwosci, uzyskiwania srodkow

na inwestycje budowlane.

Nie wchodzac w zbytnie szczegoty trzeba
stwierdzi¢, ze pierwsze srodki na budowe wyto-
zyta Fundacja Wspotpracy Polsko-Niemieckiej,
gtéwne finansowanie pochodzito

z Komitetu Badan Naukowych, a uzupetniajace
srodki wytozyta Politechnika Wroctawska oraz
samo Centrum, z wypracowanych nadwyzek

z projektéw pochodzacych z tzw. wolnego
rynku, gtownie odptatnych szkolen, organi-
zowanych dla roznych przedsiebiorstw. Koszt

catej inwestycji, rozliczany w 2000 roku wynidst
okoto 3,2 miliona ztotych. Suma ta wydaje sie
z dzisiejszej perspektywy niezbyt wysoka, ale
trzeba pamietac, ze byta to w zasadzie jeszcze
troche inna epoka historyczna i wiele proble-
mow miato inny charakter.

Wtasny budynek

Oficjalne otwarcie nowego budynku miato
miejsce podczas konferencji Wroctaw jako me-
tropolia nauki i regionalne centrum innowadji’,
12-13.10.2000 r. Organizatorami konferencji byt
Komitet Badan Naukowych i Politechnika Wro-
ctawska, gtownie poprzez dziatania Centrum.
Otwarcia dokonat dwczesny Rektor Politechniki
Wroctawskiej prof. dr hab. inz. Andrzej Mulak.
Nowo otwarty budynek, oprécz kilku pomiesz-
czen biurowych dla 25 do 30 0séb, dysponuje
salg seminaryjng na okoto 30 0séb oraz salg
konferencyjna na 100 do 130 osob.

Pierwszymi uzytkownikami nowego budynku
nie byli wéwczas tylko pracownicy Centrum.
Albowiem po rozpoczeciu budowy budynku
B4 (2000 r.), w ktorym obecnie mieszczg sie
dwa wydziaty, a to Wydziat Mechaniczny oraz
Wydziat Informatyki i Zarzadzania, czes¢ osob
(okoto 20) z dotychczasowego baraku Instytutu
Technologii i Automatyzacji Produkgcji znalazta
w budynku WCTT swoje miejsce pracy na kilka
lat. Instytut korzystat tez z sali seminaryjne;
oraz sali konferencyjnej Centrum.
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Studium - Wroctawski Park Technologiczny

W tej czesci, w pewnym sensie, historycznej warto wspomniec, ze pracownicy Centrum wnieéli tez istotny
wktad w opracowanie studium, ktérego celem byto powotanie Wroctawskiego Parku Technologicznego
(WPT), jednego z najwiekszych i najlepszych parkow w Polsce. Zapoczatkowana wowczas wspotpraca
miedzy WPT a WCTT trwa do dzi$, zwtaszcza w rozwijaniu przedsiebiorczosci akademickiej.
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Czym sie dzis zajmujemy
Dalszy rozwdj WCTT obejmowat

coraz szerszy zasieg dziatan rozwi- iﬂﬂOWBC\/iﬂOSIC przedgiebiorgtw
janych zgodnie z pojawiajacymi sie

potrzebami oraz mozliwosciami. 9

Dzi$ mozemy mowic¢ o nastepuja- o o ]

cych obszarach: przedsiebiorczosc akademicka

3

wspieranie udziatu nauki i przemystu
w projektach Unii Europejskiej

transfer i komercjalizacja technologii

pozostata dziatalnosc ekspercka

Wspieranie dziatalnosci innowacyjnej
przedsiebiorstw

Wspieranie [ aktywowanie dziatalnosci innowacyjnej przedsiebiorstw
oraz pomoc w zdobywaniu nowych, przede wszystkim zagranicznych
rynkow, stanowi wazny filar funkcjonowania WCTT.

W ramach tego filaru WCTT zrealizowato po- mu PHARE, a nastepnie do 2007 roku Lokal-
nad 30 projektéw, z ktérych wiekszos¢ finanso- nym Punktem Konsultacyjnym na rzecz przed-
wana byta ze srodkow europejskich, w ramach siebiorstw w ramach SPO WKP (Sektorowy
m.in. takich programdéw jak PHARE, INTERREG, Program Operacyjny Wzrost Konkurencyjnosci
Programy Ramowe Badan i Rozwoju Unii Eu- Przedsiebiorstw). Doradztwo dotyczyto przede
ropejskiej (4, 5, 6 czy 7 Program Ramowy) oraz wszystkim aspektow administracyjno-praw-
CIP (zainicjowany w 2007 Program Ramowy na nych prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
rzecz Konkurencyjnosci i Innowadji). zarzadzania przedsiebiorstwem w kwestiach,
marketingowych, produkcyjnych itp. oraz
0Od 1997 do 2004 roku WCTT byto Punktem aspektoéw zwigzanych z dostepny- o .
Konsultacyjno-Doradczym na Dolnym Slasku mi projektami pomocowymi Wszyscy kOChan (nnowage

dla innowacyjnego biznesu, w ramach progra- w tamtym okresie. dopdki to nie o nich chodzi.
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Do najwazniejszych projektéw realizowanych przez WCTT
w latach 2005-2012 nalezaty:

[>) STIM - Ogdlnopolska Sie¢ Transferu Technologii i Wspierania In-
nowacyjnosci MSP. Projekt ten dedykowany byt dla MSP zainteresowanych
nowymi, krajowymi technologiami, ich nabyciem, badz dalszym rozwojem.
Gléwne dziatania podejmowane w projekcie obejmowaty indywidualne
konsultacje, poszukiwanie partnerow do wspodtpracy technologicznej,
audyt technologiczny, opinie o technologii oraz organizowanie tematycz-
nych konferengji i warsztatow.

O ISKRA - Internetowy System Kreowania Aktywnosci w Innowacji
7z Dolnego Slgska. Gtéwnym celem projektu byto stworzenie platformy
informacyjnej on-line, systematyzujgcej dziatania proinnowacyjne, podej-
mowane na terenie Dolnego Slaska. Portal miat za zadania integrowa¢
uczestnikow regionu, gtéwnie MSP, instytucje naukowe i badawcze oraz
organizacje wspierania biznesu w zakresie dziatan proinnowacyjnych,

a przez to stworzy¢ podwaliny dla regionalnego systemu innowadgji.

[>) W.AM.P - Wspieranie Adaptacyjnosci Matych Przedsiebiorstw.
Projekt realizowany w ramach Partnerstwa na Rzecz Rozwoju, ktérego
celem byfo wspieranie zdolnosci adaptacyjnych MSP i ich pracownikéw,
do zmian gospodarczych, wynikajacych z przystapienia Polski do Unii
Europejskiej oraz do wymogow spoteczenstwa informacyjnego. Projekt
oferowat przede wszystkim ustugi szkoleniowe, konsultacje i doradztwo,

a takze spedjalistyczne dziatania, wspomagajace wdrazanie i stosowanie
nowych technologii. Miato to przetozenie na wzrost innowacyjnosci i kon-
kurencyjnosci polskich MSP

O JOSEFIN - Joint SME Finance for Innovation.

Miedzynarodowy projekt, majacy na celu dopracowanie i udostepnienie
odpowiednich instrumentéw finansowych dla innowacyjnych MSP na lokal-
nym rynku. Pomoc w projekcie ukierunkowana byta przede wszystkim na
zwiekszenie dostepnosci finansowania innowacji. Obejmowata ona regio-
nalne produkty finansowe oraz profesjonalne doradztwo, przygotowujace
lokalne firmy do innowacyjnych projektéw i aplikowania o srodki finansowe
na ich realizacje.

Enterprise Europe Network

Kluczowym dziataniem realizowanym przez WCTT w ramach wspierania
dziatalnosci innowacyjnej firm i transferu technologii sg ustugi, swiadczone
przez ekspertéw sieci Enterprise Europe Network (EEN). Historia sieci EEN
siega 1997 roku, kiedy to WCTT zostato partnerem sieci FEMIRC - Fellow
Member to the Community Innovation Relay Centres in Poland (Sie¢
Osrodkow Przekazu Innowacji w Polsce) stowarzyszonej z dziatajaca

w Unii Europejskigj siecig IRC (Innovation Relay Centre) specjalizujaca sie

w miedzynarodowym transferze technologii i wspieraniu innowacyjnych firm.

Dwuletnia dziatalnos¢ osrodkow FEMIRC wptyneta bardzo pozytywnie

na przygotowanie Polski do utworzenia w kraju sieci IRC. W 2000 roku
WCTT iinne polskie organizacje dziatajace w ramach FEMIRC, zostaty
petnoprawnymi partnerami w ramach sieci IRC, ktéra w 2008 roku, razem
z siecig Euro Info Centre, przeksztafcita sie w sie¢ EEN - Enterprise Europe
Network.

Sie¢ EEN jest obecnie najwazniejszym narzedziem wspierania innowacyj-
nego rozwoju, transferu technologii i internacjonalizacji matych i $rednich
przedsiebiorstw (MSP) w strategii Unii Europejskiej, zmierzajacej do zwiek-
szenia rozwoju gospodarczego, innowacyjnosci i zatrudnienia w nowocze-
snej gospodarce.

PHARE (ang. Poland and Hungary
Assistance for Reconstructing of
their Economies) utworzony w 1989
roku byt pierwszym funduszem
przedakcesyjnym, ktory najpierw
objgt wsparciem przemiany gospo-
darcze i ustrojowe w Polsce i na
Wegrzech, a nastepnie zostat roz-
szerzony na pozostate kraje Europy
Srodkowo-Wschodniej. Jego celem
byto przygotowanie nowych paristw
do cztonkostwa w Unii Europejskiej
0raz pomoc w wyréwnaniu roznic
gospodarczych.

INTERREG to wieloletni program
wdrazany juz od 1989 roku, majqcy
na celu wspieranie harmonijnego

i zrdwnowazonego rozwoju ob-
szaru Unii Europejskiej w réznych
kluczowych kwestiach politycznych,
ekonomicznych i kulturalnych,
poprzez transgraniczng wspotprace
regiondw, wymiane doswiadczer

[ wiedzy oraz rozwdj nowych uni-
wersalnych metod kooperadji.

Sektorowy Program Operacyj-
ny Wzrost Konkurencyjnosci
Przedsiebiorstw byt jednym z
kluczowych programéw przygo-
towanych przez Polske, przewi-
dzianych w Narodowym Planie
Rozwoju 2004-2006 i okreslajqcych
zakres wsparcia dla Polski z fundu-
szy strukturalnych w ramach Unii
Europejskiey.



FEMIRC (Fellow Member to the
Community Innovation Relay
Centres in Poland) byta pewnym
prekursorem sieci IRC w krajach
przedakcesyjnych. Jej celem byto
stworzenie infrastruktury osrodkdw,
udostepniajqgcych i rozpowszech-
niajqcych informacje o progra-
mach Unii Europejskiej, pomoc w
nawigzywaniu kontaktow pomiedzy
partnerami polskimi i zagranicz-
nymi.

IRC (Innovation Relay Centre)
byta sieciq wzajemnie ze sobq
powigzanych i Scisle wspdtpracujq-
cych osrodkdw, ktérych wspdlnym
celem byto przekazywanie przed-
siebiorcom informacji dotyczqcych
oferowanych i poszukiwanych tech-
nologii innowacyjnych. Gtdwnq rolg
sieci w tym procesie byto kojarzenie
partnerdw z réznych Krajow.

EIC (Euro Info Centre) byta eu-
ropejskq sieciq osrodkdw infor-
macyjnych, dziatajgcych na rzecz
matych i Srednich przedsiebiorstw.
Podstawowym celem funkcjonowa-
nia Euro Info Centre w Polsce byto
wsparcie polskich MSP w procesie
integragji.

Wroctawskie Centrum Transferu Technologii

EEN zrzesza ok. 600 organizacji, w ktérych na rzecz firm pracuje tacznie
ponad 3000 konsultantow. W Polsce, w sieci dziata 30 organizacji. WCTT
od samego poczatku jest koordynatorem EEN na terenie Polski Zachod-
niej, kierujgc pracg 9 osrodkow w 5 wojewddztwach (dolnoslaskim, opol-
skim, lubuskim, wielkopolskim, zachodniopomorskim).

Finansowanie dziatalnosci polskich EEN pochodzi ze $rodkéw unijnych
oraz srodkow budzetu panstwa, co umozliwia Swiadczenie bezptatnych
ustug na rzecz klientow. Obecnie sie¢ obejmuje swoim zasiegiem wszystkie
panstwa Unii Europejskiej, Norwegie, Szwajcarie, Islandie, Ukraine oraz
wiele kluczowych panstw poza Europa - na Bliskim Wschodzie, w Azji,
Australii i obu Amerykach.

EEN oferuje kompleksowe ustugi, ktére majg pomadc rozwingc firmom
innowacyjny i technologiczny potencjat oraz przygotowac je do wspot-
pracy handlowej, technologicznej i badawczej na rynkach zagranicznych.
Nadrzednym celem sieci jest usprawnienie funkcjonowania jednolitego
rynku wspolnotowego poprzez efektywne wsparcie dziatajagcych na nim
podmiotow. Ustugi oferowane przez Sie¢ sg adresowane przede wszystkim
do zainteresowanych innowacjami matych i srednich firm, ale réwniez do
duzych przedsiebiorstw, instytutéw badawczych, uczelni, parkéw technolo-
gicznych i klastrow.

Ustugi EEN

Pierwszym krokiem przy Swiadczeniu ustug w ramach EEN jest doktadna
analiza i poznanie potrzeb firmy, ktéra chce zostac klientem sieci, takie jak
plany zwigzane z dalszym rozwojem firmy, wejsciem na zagraniczne rynki,
poszukiwaniem nowych rozwigzan technologicznych lub biznesowych etc.
Dopiero po rozpoznaniu tych wszystkich kwestii firmie proponowane sg
odpowiednio dobrane ustugi.

Ustugi EEN:

* przygotowanie profili poszukiwania wspotpracy handlowej, technolo-
gicznej lub badawczej,

* prawne wsparcie procesu hegocjacji umow pomiedzy firmami polskimi
a zagranicznymi,

* doradztwo prawne w ramach miedzynarodowej wspotpracy firm,

* konsultage dotyczace praw wiasnosci intelektualnej,

* przeprowadzanie audytow technologicznych, marketingowych oraz
badan wybranego rynku zagranicznego,

* udzielanie odpowiedzi na zapytania zwigzane ze specyfikg réznych
rynkow zagranicznych,

* organizowanie wyjazdow na spotkania brokerskie, targi, misje gospo-
darcze, itp.,

* organizowanie szkoler tematycznych,

e pomoc w poszukiwaniu Zrodet finansowania dziatalnosci innowacyjnej,

« coaching i mentoring dla firm zainteresowanych rozwojem innowacyj-
nosci lub ulepszaniem systeméw zarzadzania innowacjami.

Dzieki miedzynarodowemu zasiegowi sieci i scistej wspotpracy poszcze-
golnych osrodkéw, informacje o ofercie lub potrzebach handlowych badz
technologicznych klientow sieci, docieraja do firm w catej Europie i na
innych kontynentach. Kojarzeniu partnerow stuzy przede wszystkim zarza-
dzana przez EEN najwieksza miedzynarodowa internetowa baza ofert i za-
pytan, dotyczacych produktow, ustug, wynalazkow, technologii itp., a takze
organizowanie przy okazji targow i innych wydarzen branzowych,
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spotkan grup tematycznych, rozméw brokerskich i misjei gospo- udzielono
darczych. W 2015 roku, w ktorym WCTT obchodzi swoje 20-lecie, przeszkolono
sie¢ EEN weszta w nowa faze realizagji, ktora potrwa do 2021 995

Se roku. Jest to dobry moment, aby pokazac jak wymierne rezultaty konsultacji na temat 201 2
W) osiggneto WCTT, realizujac zadania sieci w okresie 2008-2014. funkcjonowania rynku - _
E | N | europejskiego przedsiebiorcow
Wl Viektore wyniki EEN w okresie 2008-2014:
W8l « 704 miedzynarodowe umowy o dtugoterminowej wspotpracy,
T podpisane miedzy polskimi i zagranicznymi przedsiebiorstwami. ”
« 628 ofert wspdipracy handlowej, technologicznej i badawczej 1092 spotkas
firm z Dolnego Slgska zostato wprowadzonych do najwieksze] 344 z potencjalnymi
miedzynarodowej bazy wspotpracy. zagranicznymi
* 828 firm zagranicznych zainteresowato sie opublikowanymi a u dyty kontrahentami

ofertami wsp6tpracy firm z Dolnego Slaska, a firmy dolnoélgskie
wystaty 680 zapytari do opublikowanych ofert firm zagranicz-
nych.
* 344 audyty technologiczne, wzornicze, marketingowe i badania
rynku opracowano na rzecz matych i srednich przedsiebiorstw 628 ofert
z Dolnego Slaska. wspotpracy
505 firm wzieto udziat we wspodtorganizowanych przez nas tar- handlowej
gach i spotkaniach brokerskich. W trakcie tych wydarzen firmy
odbyty 7092 spotkania z potencjalnymi zagranicznymi kontra-
hentami. Wspotorganizowalismy takie imprezy, jak np. CEBIT,
Hannover Messe, TERRATEC/ENERTEC, Medica.
150 firm skorzystato z ustug zwigzanych z ochrong wtasnosci

intelektualnej.

995 informacji zostato udzielonych na temat funkcjonowania 1 OLI-
rynku europejskiego, standardéw i norm, zakresu prawa i poli-
tyk Unii Europejskiej, prowadzenia dziatalnosci gospodarczej za .
granica, dostepu do Zrodet finansowania, transferu technologii m 'QdZ\/nameWE
oraz udziatu w programach ramowych UE. umowy

« 2012 przedsiebiorcow zostato przeszkolonych w ramach zorga-
nizowanych warsztatach i szkoleniach.

o wybrane wyniki EEN zrealizowane
w latach 2008-2014

Wspopraca badawcza z zagranica

Wroctawskie Centrum Transferu Technologii Politechniki Wroctawskiej
petni od 1999 r. role Regionalnego Punktu Kontaktowego ds. wspotpracy
miedzynarodowej w ramach programow ramowych Unii Europejskiej.

Historia uczestnictwa polskich jednostek ba- krajom kandydujgcym, jakim byta wéwczas
dawczych w programach ramowych siega Polska, przystapienie do 6PR od poczatku jego
4. Programu Ramowego, realizowanego trwania. Od 1 maja 2004 roku Polska uczestni-
w latach 1994-1998, choc petne korzystanie czy w programach ramowych jako kraj czton-
z mozliwosci programu przez Polske nie byto kowski.

wowczas mozliwe. Polskie zespoty nie mogty

pemi¢ nawet funkgji koordynatora projektéw W celu wsparcia uczestnictwa dolnoslaskich

i nie wszystkie obszary programu byty dostep- Jjednostek naukowych, przedsiebiorcéw oraz
ne. Dopiero 5. Program Ramowy, realizowany innych podmiotéw badawczych, w programach
w latach 1999-2002, pozwolit Polsce na uczest- ramowych, 21 lipca 1999 roku zawarto umowe
nictwo na rownoprawnych zasadach. W latach pomiedzy Komitetem Badan Naukowych a Poli-
2003-2006 Komisja Europejska zaproponowata technikg Wroctawska, Wroctawskim Centrum
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Transferu Technologii na funkcjonowanie Re-
gionalnego Punktu Kontaktowego ds. 5PR. Od
tego czasu Regionalny Punkt Kontaktowy dziata
nieprzerwanie az do dzisiaj. Jego finansowa-
nie przewidziane jest do roku 2020. Jednak na
przestrzeni minionych lat zrodta finansowania
RPK ulegaty zmianie. Po likwidacji KBN w 2004
roku, dziatalno$¢ RPK wspierato Ministerstwo
Edukacji i Nauki, a od 2006 roku dziatalnos¢
RPK finansowana jest przez Ministerstwo Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego.

o

Istotg dziatalnosci RPK jest:

 prowadzenie akcji informacyjnej i szkolenio-
wej, skierowanej do podmiotow zaintereso-
wanych udziatem w programach ramowych;

* Swiadczenie ustug konsultacyjnych i men-
toringowych, podmiotom zainteresowanym
ztozeniem wniosku w ramach konkurséw
ogtaszanych w programach ramowych,
obejmujqcych m.in.. pomoc w poszukiwaniu
partnerdw, doradztwo w zakresie przygo-
towania wniosku, procedur administracyj-
nych, kosztow oraz przepisdéw i zagadnien
dotyczqcych roli i obowigzkdw uczestnikow
konsorcjum;

* upowszechnianie dokumentagji, dotyczqcej
programow ramowych, w tym w sprawie
warunkdw uczestnictwa, mozliwosci i wa-
runkow sktadania wnioskow, finansowania
projektu oraz sprawozdawczosci;

* wyszukiwanie potencjalnych partnerow do
projektow w ramach konkurséw ogtaszanych
w programach ramowych;

« pomoc administracyjno-prawna naukowcom
przyjezdzajqcym do Polski;

« wspdtpraca z Sieciq Krajowego Punktu Kon-
taktowego.

RPK wspierat zainteresowanych przedsiebior-
cow, uczelnie, instytuty badawcze w aplikowa-
niu o $rodki z programow ramowych (5PR,
6PR, 7PR, Horyzont 2020). Udzielana pomoc
dotyczyta wszystkich dziedzin objetych
programami ramowymi: zdrowie, Zywnos¢,
rolnictwo, rybotéwstwo i biotechnologia,
technologie informacyjne i komunikacyjne,
nanonauki, nanotechnologie, materiaty

i nowe technologie produkcyjne, energia,
srodowisko (tacznie ze zmianami klimatycz-
nymi), transport, aeronautyka, nauki spotecz-
no-ekonomiczne i humanistyczne, prze-
strzen kosmiczna, bezpieczenstwo, energie
jadrowe.

o liczba przeprowadzonych szkolen, warsztatow,
dni informacyjnych i konferencji przez RPK
Wroctaw w podziale na lata

35

Od poczatku dziatania Regionalnego Punktu
Kontaktowego zorganizowano 279 wydarzen,
w ktorych udziat wzieto 14.665 osob. Wydarze-
nia te miaty réznorodny charakter. Byty to:

+ dniinformacyjne — wydarzenia dla duzego
grona odbiorcéw, podczas ktorych przeka-
zywane sg ogolne informacje o programach
ramowych,

+ konferencje — wydarzenia inaugurujace lub

podsumowujace kolejne edycje programéw

ramowych. W ramach spotkan referowane

sg statystyki udziatu Polski w programach

ramowych, prowadzone sg dyskusje na temat

zwiekszenia jej udziatu w programach ramo-
wych,

szkolenia — spotkania organizowane dla

licznej grupy odbiorcow, w ramach ktorych

przekazywane sa szczegdtowe informacje

0 programach ramowych (obszarach tema-

tycznych programow, aspektach finansowych,

dostepnych konkursach, prawach wtasnosci
intelektualney),

warsztaty — spotkania nakierowane na ak-

tywny udziat uczestnikow, tematyka zwigza-

na gtownie z pisaniem wnioskéw, obstuga
portalu Participant Portal, Cordis, EURAXESS.

HD3.1Y8IH

W ciggu 15 lat RPK Wroctaw zorganizowat 58
dni informacyjnych, 157 szkolen, 42 warsztaty
oraz 22 konferendje.

Innym wiodgcym zadaniem RPK Wroctaw jest
udzielanie konsultacji. Ich zakres tematyczny
dotyczy szeregu zagadnien:
+ udzielania podstawowych informagji
0 programach ramowych,
* pomocy w doborze wiasciwego konkursu,
* pomocy w znalezieniu partnerow do
projektow,
+ udzielaniu wsparcia w pisaniu wnioskow
i rozliczania ich.
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W ciagu 15 lat udzielonych zostato 13.800 kon-
sultagji, w ramach indywidualnych spotkan (w

siedzibie WCTT lub u klienta), drogg telefonicz-
na lub za posrednictwem poczty elektroniczne;.

RPK scisle wspotpracuje, poza wszystkimi jed-
nostkami Politechniki Wroctawskiej, z dolno-
Slaskim instytucjami dziatajgcymi w obszarze
nauki, dzieki czemu jest w stanie prowadzi¢
monitoring miedzynarodowej aktywnosci
badawcze).

RPK wspotpracuje z:

+ Uniwersytetem Wroctawskim,

* KGHM Cuprum Sp. z 0. 0. Centrum
Badawczo-Rozwojowym,

Uniwersytetem Medycznym im. Piastow
Slaskich we Wroctawiu,

Instytutem Meteorologii i Gospodarki Wodnej
we Wroctawiuy,

Uniwersytetem Ekonomicznym

we Wroctawiuy,

Uniwersytetem Przyrodniczym,

Instytutem Immunologii i Terapii
Doswiadczalnej PAN,

Wyzszg Szkotg Oficerska Wojsk Ladowych
we Wroctawiu.
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Pracownicy Wroctawskiego Centrum Transferu
Technologii posiadajg bogate doswiadczenie
w realizacji projektéw z udziatem partnerow
zagranicznych. Doswiadczenie to zostato zdo-
byte na przestrzeni 4 programow ramowych
poczawszy od 4. Programu Ramowego,

a skonczywszy na 7. Programie Ramowym.

Politechnika Wroctawska
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o liczba uczestnikéw wydarzen organizowanych
w latach 1999-2014

WCTT realizowato 1 projekt w 4PR, 6 projektow
w 5PR, 11 projektéw w 6PR, 1w 7PR. Centrum
brato rowniez udziat w projektach Interregu
IlIC, Leonardo da Vinci, Baltic Sea Region.

Tak zdobyte doswiadczenie pomaga w realizadji
zadan Regionalnego Punktu Kontaktowego.

W latach 1999-2015 RPK wspart okoto 430
projektow na roznym etapie, od aplikowania,
az po rozliczenie.

RozwQj przedsiebiorczosci akademickieg)

Zgodnie ze swojq misjqg Wroctawskie Centrum Transferu Technologii
wspiera szeroko rozumiang przedsiebiorczosc, w tym przedsiebiorczosc
akademickq, ktora moze byc¢ swego rodzaju pomostem miedzy naukq
a biznesem. Odbiorcami ustug w tym zakresie sq naukowcy, absolwenci
uczelni oraz studenci, zainteresowani rozpoczeciem wtasnej dziatalno-

Sci gospodarczey.

Punkt Konsultacyjno-Doradczy dla matych

[ Srednich przedsiebiorstw a takze 0sdb rozpo-
czynajqcych dziatalnosc gospodarczqg. 2000-
2007

Celem powotania w Polsce przez Ministerstwo
Gospodarki ponad 150 Punktow Konsultacyj-
nych (PK) byto utatwienie matym i srednim

przedsiebiorcom oraz osobom podejmujacym
dziatalnos¢ gospodarcza dostepu do wiedzy
na temat zarzadzania przedsiebiorstwem oraz
zrodet informacji, pomocnych w prowadzeniu
dziatalnosci gospodarcze;.
Nie wystarczy wiedziec,

trzeba te wiedze stosowac
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Jeden z takich punktéw rozpoczat dziatalnosc
w 2000 roku w WCTT i petit przez 7 lat funk-
gje instytucji pierwszego kontaktu dla mtodych
przedsiebiorcow. W ramach prowadzonego
Punktu Konsultacyjnego zaoferowano bezptat-
ne ustugi informacyjne w zakresie:
* prawa, finanséw i podatkow,
+ marketingu i promodji produktow i ustug,
+ dostepnych programéw pomocowych, finan-
sowanych zarowno z budzetu panstwa jak
i programu PHARE, funduszy strukturalnych
oraz zasad ubiegania sie o te fundusze.
Informowano takze o dostepnej na rynku
ofercie finansowania zewnetrznego przez
banki, fundusze pozyczkowe i kapitatowe oraz
fundusze poreczen.

Odwiedzajgc Punkt Konsultacyjny, przedsiebio-
raca mogt liczy¢ na pomoc konsultanta w wyja-
Snieniu zasad przygotowania wnioskéw, wstep-
nej jego weryfikacji oraz wsparciu przy realizacji
podpisanych juz uméw. Dziatania WCTT tylko
w pierwszym roku dziatalnosci PK to ponad 100
bezptatnych konsultacdji dla przedsiebiorcow

i 0sob zamierzajacych rozpoczac dziatalnos¢
gospodarcza. Do konca 2007 roku udzielono
tacznie ponad 2600 godzin konsultacji dla
ponad 350 firm. W ramach prowadzonego PK,
rownolegle z dziataniami doradczo-informa-
cyjnym, prowadzone byty dziatania szkolenio-
we w zakresie rozwoju ustug MSP W ramach
finansowania pozyskanego z funduszu PHARE
zorganizowano 160 godzin szkolen i konsultagji
z zakresu nowych technologii, metod zarza-
dzania, systemow jakosci i prototypowania.

PRO PLUS — przed przystgpieniem Polski do

Unii Europejskiej. 2003-2005

Chcac skutecznie i nowoczesnie Swiadczy¢

ustugi mtodym przedsiebiorcom, planujgcym

swoje przedsiewziecia na wspolnym europej-
skim rynku, w 2003 roku rozpoczeto realizacje
projektu PRO PLUS. Jego celem byto przekaza-
nie najlepszych praktyk wspierania powstawa-
nia i rozwoju firm typu start-up z krajow UE do
krajow nowo-stowarzyszonych. O najwyzszym
poziomie projektu $wiadczy fakt, iz ztozony do

Komisji Europejskiej wniosek uzyskat ocene ,Ex-

cellent” — najlepsza ze wszystkich 54 propozydji

z catej Europy! W 2,5-letnim projekcie uczestni-

czyto 9 partneréw z Hiszpanii, Niemiec, Austrii,

Gregji, Butgarii, totwy, Stowenii oraz WCTT

z Polski. Wspotpraca partneréw polegta na:

+ analizie sytuacji z zakresu wspierania innowa-
cyjnych firm typu start-up w poszczegolnych
regionach,

* ocenie mozliwosci transferu wypracowanej
metodologii.

Regionalna wspotpraca polegta na zaangazo-

waniu sie w prace projektu wtadz i instytucji
regionalnych, bezposrednio zainteresowanych
wspieraniem lokalnej przedsiebiorczosci i two-
rzeniem nowych, innowacyjnych firm opartych
o wiedze.

W ramach projektu PRO PLUS zorganizowano
Jjedna edycje konkursu ,Pomyst na biznes”

(o ktérym piszemy szerzej w dalszej czesci).
W ramach tej edycji 70 uczestnikow przygoto-
wato innowacyjne pomysty na swoj wiasny biz-
nes. Sposrdd najlepszych autoréw pomystow
wybrano 30 osob, ktore skorzystaty z pakietu
szkolen, warsztatow i doradztwa w zakresie
tworzenia i prowadzenia innowacyjnych Start-
-up'ow. W efekcie realizacji projektu powstato
5 nowych firm.

Akademia Wiedzy Koniecznej dla Junioréw
Biznesu. 2004-2005

Wsréd projektow, realizowanych na rzecz
zwiekszenia szans zatrudnienia absolwentow
uczelni wyzszych na rynku pracy, byt projekt
Akademia Wiedzy Koniecznej dla Juniorow
Biznesu, ktory zrealizowano z sukcesem we
wspotpracy z firmg doradczo-szkoleniowg AT-
TESTOR. Projekt byt odpowiedzig na problem
wysokiej stopy bezrobocia w wojewddztwie
dolnoslgskim, ktéra w momencie sporzadza-
nia wniosku aplikacyjnego siegata 21%. Idea
projektu byta zmiana tej sytuacji w obszarze
srodowiska akademickiego.

Zrealizowano cykl szkolen i konsultacji dla osob
bezrobotnych oraz umozliwiono im znalezienie
zatrudnienia lub rozpoczecie wtasnej dziatal-
nosci gospodarczej. Dziatania w projekcie byty
logicznym ciggiem zdarzen prowadzacych do
opracowania i wdrozenia konkretnej, zindywi-
dualizowanej $ciezki zawodowej kazdego

z uczestnikdw. Duza skutecznos¢ projektu (90%
uczestnikdw znalazto zatrudnienie) zaowoco-
wata tym, ze zostat on uznany przez PARP za
jeden z 10-ciu najlepszych projektéw i przed-
stawiono go jako ,dobra praktyke”. W ramach
projektu ponad 80 osdb zostato przeszkolo-
nych, zgodnie z profilem swoich predyspozydji
zawodowych, a 26 0séb znalazto zatrudnienie.
Dzieki temu projektowi mtode osoby, konczace
studia miaty mozliwo$¢ pogtebienia wiedzy na
temat prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.
Udziat w Akademii dat uczestnikom mozliwosé
potwierdzenia wyboru lub zdefiniowania na
nowo wiasnego profilu zawodowego. Kolej-

ne dziatania pozwalaty uczestnikom projektu
skonkretyzowac ich pomyst na biznes i przed-
stawi¢ go w formie planu biznesowego.

HD3.1Y8IH
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Witasna firma po studiach” i konkurs ,Pomyst
na biznes”. 2001-2014

W roku 2001 pozyskano dofinansowanie

z PARP na realizacje projektow p.t. Wiasna fir-
ma po studiach oraz Zaktadanie wtasnych firm
przez absolwentow wyzszych uczelni. Naszym
celem byto rozpropagowanie wéréd studentow
ostatniego roku uczelni wyzszych Wroctawia,
idei tworzenia wiasnych firm oraz przekaza-
nie praktycznej wiedzy ,w jaki sposob zatozyc
wiasng firme i pozyskac finansowanie na jej
rozwo]". W realizacji tego projektu zatozono,
ze wszystkie szkolenia prowadzone beda przez
ekspertow z dziedziny przedsiebiorczosci aka-
demickiej oraz praktykow biznesu - zardbwno
przedsiebiorcow z wieloletnim stazem jak

i mtodych przedsiebiorcow.

Ostatnie trzy edycje konkursow byty wyjatkowe
z tego wzgledu, ze poprzedzono je cyklem
szkolen w ramach Otwartej Akademii Przedsie-
biorczosci Akademickiej, w ktorej uczestniczyto
ponad 500 oséb. Gtéwnym celem Akademii
byto dostarczenie $rodowisku akademickie-
mu wiedzy i narzedzi z zakresu innowacyjnej
przedsiebiorczosci. W szczegdlnosci mtodzi
adepci dowiedzieli sie jak:

« stworzyc¢ strategie firmy, aby byta ona sku-
teczna i mozliwa do realizadji na wspotcze-
snym rynku;

« dbac¢ i podnosi¢ innowacyjnos¢ i konkurencyj-
nosc swojej firmy;

= wspotpracowac z ludzmi, aby efektywnie
wykorzystac ich potencjat;

« zabezpieczy¢ wartos¢ intelektualng;

* kreowac dziatania marketingowe;

« zbudowac silng marke swojej firmy na rynku.

Z doswiadczen pracownikow Centrum wynika
to, ze obecna na rynku literatura krajowa jest
mato przydatna kandydatom na poczatkuja-
cych przedsiebiorcéw i przeznaczona raczej
dla stuchaczy studiéw spedjalistycznych. Dlate-
go ,owocem” realizacji Akademii byto opra-
cowanie publikadji pt. ,Jak zostac kreatywnym
przedsiebiorcq', bedacej praktycznym kom-
pendium wiedzy na temat zatozenia i rozwoju
innowacyjnej firmy akademickiej. Publikacja
zostata wydana w formie podrecznika dostep-
nego w pierwszej kolejnosci dla przysztych
uczestnikdw konkursow a pozostata czesc
naktadu zostata rozdystrybuowana w srodowi-
sku akademickim
Dolnego Slaska,
Opola

i Zielonej Gory.

1 POMYSt

szkolenia wprowadzajace w
tematyke przedsiebiorczosci

Politechnika Wroctawska

Etapy realizacji projektu "Pomyst na wtasng
firme opartg na innowacjach/wynikach prac
naukowych":

1= POMYSt (2 miesigce)

+ Dla wszystkich zainteresowanych tematyka
przedsiebiorczosci organizowano 7 szkolen
na temat innowadji, kreatywnosci, finansoéw,
umiejetnosci menedzerskich, marketingu,
wizerunku firmy oraz wtasnosci intelektualnej.

+ Na zakonczenie tego etapu uczestnicy, chca-
cy wystartowac w konkursie i pogtebi¢ swoja
wiedze z zakresu przedsiebiorczosci, zgta-
szali tzw. wstepne pomysty na biznes"”.

+ Grono starannie dobranych ekspertow
oceniajac ztozone pomysty brato pod uwage
3 kryteria: (I) wykonalno$¢ prezentowanego
pomystu, (Il) innowacyjno$¢ oraz (Ill) poten-
cjat rynkowy. Do 2-go etapu zapraszano
na ogot autorow 30 najlepiej ocenionych
pomystow.

2 —AKADEMIA SUKCESU (3 miesigce)

+ Osoby zakwalifikowane do tego etapu mogty
uczestniczy¢ w cyklu szkolen i warsztatow
(tacznie 90 godzin) oraz mogty skorzystac
tacznie ze 100 godzin doradztwa indywidual-
nego na temat przygotowania profesjonalne-
go biznesplanu na wiasny pomyst.
Warunkiem przejscia do 3-go etapu konkur-
su byto samodzielne opracowanie biznespla-
nu, przy merytorycznym wsparciu trenerow
projektu.

3 — BIZNES-START (1 miesigc)

+ Przyjmowanie opracowanych w poprzednim
etapie biznesplanow.

+ Komisja konkursowa wytaniata zwyciezcow,
oceniajac biznesplany pod katem ich innowa-
cyjnosci, realnosci przedsiewziecia, aspektow
finansowych, uzasadnienia rynkowego oraz
kreatywnosci prezentadji.

+ 10 najlepszych biznesplanéw nagradzano
na uroczystej ,GALI WRECZENIA NAGROD”
na ktdra zapraszani byli fundatorzy nagréd,
przedstawiciele wtadz naszej Uczelni oraz
media. Gala byta takze pierwszym miejscem,
w ktorym laureaci mogli pochwali¢ sie pu-
blicznie swoimi pomystami.

o przyktadowy schemat realizacji projektu

2AKADEMIA SUKCESU

szkolenia
warsztaty grupowe

doradztwo indywidualne

38|ZNES

konkurs
biznesplanow

4WSPARCIE

wsparcie
pomostowe
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a laureatow konkurséw przewidziano wiele nagréd, m.in.: rezultaty wypracowane
Dla laureatéw konkurséw przewid le nagréd D rezuttaty wyp
+ nagrody finansowe fundowane przez Prezydenta Miasta w latach 2001-2014

Wroctawia,

 Wroctawski Park Technologiczny S.A. fundowat dla
autora najlepszego biznesplanu w kazdej edycji nagrode
w postaci mozliwosci wynajmu na preferencyjnych warunkach
powierzchni biurowej z dostepem do laboratoriéw, wyposazo-
nych w nowoczesny sprzet,

+ vouchery na ustugi: doradcze, marketingowe, wizerunkowe
oraz dalszego rozwoju osobistego,

+ ustugi ksiegowo-prawnicze, z mozliwoscig prowadzenia wirtu-
alnego biura i rejestracji firmy,

oraz wiele innych, ktore zawsze starano sie jak najlepiej dopaso-

wywac¢ do potrzeb uczestnikow i charakteru ich biznesplanow.

4 — WSPARCIE (12 miesiecy)

Wszystkie osoby, ktore ztozyty biznesplany, mogty skorzystac ze
wsparcia w postaci ustug doradczo-informacyjnych, dotyczacych
mozliwosci pozyskania finansowania, zarowno z funduszy unij-
nych jak i rynku kapitatowego oraz dalszej pomocy w rozwoju
firmy.

Od 2001 roku zorganizowano 19 ed\ycji konkursu, w ktérych
wzieto udziat ponad 7400 uczestnikow — potencjalnych mtodych
przedsigbiorcow. W tym okresie wielokrotnie zmieniato sie zro-
dto finansowania, a tytut projektu ostatecznie wyewoluowat do
nazwy: Pomyst na wtasnq firme opartg na innowacjach/wynikach
prac naukowych. Niezmienna pozostawata forma konkursowa
oraz idea, w ktorej osoby, zainteresowane rozpoczeciem pracy
na wiasny rachunek, moga z pomoca ekspertow, doradcow i
trenerow przygotowac sie do prowadzenia dziatalnosci gospo-
darczej. Jednak najwazniejszym wyznacznikiem wartosci mery-
torycznej tego przedsiewziecia byto zatozenie, aby wszystkie
szkolenia prowadzone byty przez ekspertéw z dziedziny przed-
siebiorczosci akademickiej oraz praktykoéw biznesu — zaréwno
przedsigbiorcow z wieloletnim stazem jak i mtodych przedsie-
biorcow. To oni stanowili merytoryczny trzon edukacji przysztych
mtodych przedsiebiorcow, petniac role mentora we wczesnym
stadium rozwoju Start-up'ow.

Mtodzi przedsiebiorcy, ktérym udato sie zatozy¢ firmy oceniaja
caty system przygotowania bardzo pozytywnie. A oto wypo-
wiedZ jednego z laureatow:

.[...] co dat nam konkurs? Niewgqtpliwie pomogt nam
bardzo i umozliwit realizacje naszych plandw. Otrzy-
maliSmy nagrode pieniezng, 15-metorowe biuro we
Wroctawskim Parku Technologicznym, bralismy udziat
w 40 godzinach szkolen z zakresu prowadzenia dzia-
talnosci gospodarczej. Otrzymalismy takze pomoc
merytorycznq ( prawnq. Nasz udziat w konkursie stat
sie nigjako «katalizatorem» przyspieszajqcym decyzje
o0 zatozeniu wtasnej firmy. Dzieki niemu nawigzalismy
wiele cennych kontaktow, ktore uwazamy za jedne

z najbardziej istotnych elementdw prowadzenia dzia-
talnosci. Dzigki konkursowi otrzymalismy takze swego
rodzaju prestiz — byty wywiady, prasa, artykuty, itp.
Dano nam szanse, ktérq wykorzystalismy."

w19

edycjach konkursu
Pomyst na Biznes
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wzieto udziat

W

uczestnikdw

zgtosili oni pomystéw

skorzystali

V4 500 szkolen
14000

ztozyli

zatozyli
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Transfer | komergjalizacja technologii

Od poczqtku istnienia WCTT traktowato transfer i komercjalizacje tech-
nologii jako jeden z podstawowych obszarow swojej dziatalnosci. Wraz
Z uptywem lat ( upowszechnianiem sie na swiecie koncepcji Uniwersy-
tetu Trzeciej Generadji (1. tgczenia trzech podstawowych funkcji nowo-
czesnego uniwersytetu: edukacji, badan i komergalizacji), wdrazanie
wynikow badan do praktyki gospodarczej nabierato coraz wiekszego

znaczenia.

Znalazto to swéj wyraz w licznych przedsie-
wzieciach i projektach podejmowanych przez
Centrum, takich jak:

« Stymulowanie transferu technologii, wpro-
wadzanie innowacji i tworzenie regionalnych
sieci (2000-2001),

 Adoption of Best Technology Cases, Metho-
dologies and survey mechanisms (ADOPT)
(2001-2002),

* Rozwdj Regionalnego Systemu Innowadji
(RRSI) (2005-2008),

+ Urynkowienie i komercjalizacja oferty Po-
litechniki Wroctawskiej (UPDATE) (2007-2008).

Dziatania te, finansowane gtéwnie z europej-
skich srodkéw przedakcesyjnych pozyskanych
przez Centrum (PHARE, 5.Program Ramowy,
ZPORR), z jednej strony przyniosty wymierne
efekty, w postaci pierwszych przypadkdw trans-
feru wiedzy i pozwolity rozwing¢ kompetencje
pracownikow. Z drugiej strony unaocznity
jednak istnienie ewidentnych stabosci polskiego
systemu innowacji o charakterze systemowym,
prawnym i kulturowym, stanowigcych istotng
bariere w skutecznym transferze wiedzy i tech-
nologii. Stad dziatania WCTT w kolejnych latach
skupity sie na pieciu zasadniczych kierunkach:

1. podnoszeniu swiadomosci i kompetendji pra-
cownikéw naukowych regionu dolnoslaskiego
w zakresie innowacji, zarzadzania projektami,
zabezpieczenia wiasnosci intelektualnej
i wspotpracy z gospodarka,

2. zbudowaniu w Politechnice Wroctawskiej no-
woczesnego systemu transferu technologii,
opartego na najlepszych wzorcach orga-
nizacyjnych pochodzacych z prestizowych
osrodkow akademickich Europy Zachodniej,

3. animowaniu wspotpracy badawczo-wdroze-
niowej pomiedzy srodowiskiem naukowym
i przedsiebiorstwami, ktéra mogtaby stac sie
dobrym przyktadem i zachetg dla innych,

4. wiaczeniu sie w procesy tworzenia polityki

©

Komercjalizacja to skomplikowany
proces przygotowania pmystu
na produkt do wejscia na rynek.

innowacyjnej
panstwa na
poziomie kra-
Jju i regionu,
aby do réznych dokumentow programowych
wprowadzi¢ rozwigzania systemowe nie tylko
skuteczne, ale takze bliskie rzeczywistym
potrzebom praktykow transferu technologii,
5. rozwoju kompetendji wtasnego zespotu ds.
komercjalizacji wynikéw badan naukowych.

Podnoszenie Swiadomosci
| kompetencji pracownikow

naukowych

Dzieki srodkom finansowym, pozyskanym

z Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
WCTT podjeto dziatalnos¢ szkoleniowg ukie-
runkowana na pracownikow naukowych

i problematyke komerdjalizacji wynikéw badan.
Pierwszym przedsiewzieciem byt projekt
Badania i Transfer Technologii (BiTT), realizowa-
ny w latach 2008-2010, obejmujacy nastepujaca

o

Rezultaty projektu BITT

33 dni szkoleniowe (190 godzin) 732 uczestnikow

6 wizyt studyjnych do krajowych i zagranicznych 66 uczestnikow

osrodkow transferu technologii (m.in. Leuven, wizyt
Amsterdam, Helsinki)

Przettumaczenie na jezyk polski i wydanie ksigzki 3000 egz.
prof. JG.Wissemy pt. ,Uniwersytet trzeciej genera-

gji. Uczelnia XXI wieku”

Opracowanie i wydanie ksigzki pt. ,Problematyka 300 egz.

komercjalizacji wynikéw prac badawczych”




Wroctawskie Centrum Transferu Technologii

tematyke:

* wiedza i jej przektadanie na dziatania,

* przedsiebiorczos¢ na uniwersytetach,

« ochrona wtasnosci intelektualnej,

* zarzadzanie transferem wiedzy,

* komercjalizacja wynikow badan naukowych,

« kultura innowacyjnosci — doswiadczenia zagraniczne,

* biznes plan a finansowanie innowadji,

« sztuka prezentadji rezultatow prac badawczych w rozmo-
wach biznesowych.

HD3.1Y8IH

Dziatalno$¢ kontynuowano w latach 2009-2012 w ramach o

projektu Wroctawska Akademia Transferu Technologii (WATT), Rezultaty projektu WATT

ktory byt ukierunkowany na zwiekszenie praktycznych

umiejetnosci pracownikow Politechniki Wroctawskiej i innych 400 uczestnikow wzieto udziat w 60 dniach
uczelni pd.-zach. Polski (Wroctaw, Opole, Zielona Gora). warsztatowych (300 godzin),

W programie warsztatoéw i wizyt studyjnych znajdowaty sie

takie tematy, jak: 66 uczestnikow wzieto udziat w 5 wizytach studyj-
« techniki wspomagajace kreatywnosc, nych do zagranicznych osrodkow transferu tech-
* przektadanie wiedzy na innowadje, nologii (Cambridge, Oxford, Coventry, Hamburg,
+ ochrona wtasnosci intelektualnej, Hanower, Manno, Mediolan, Padwe i Liege),

* zarzadzanie projektem badawczym,

* metody i formy komercjalizadj, Wydanie publikadji pt. ,Transfer wynikéw badan

« finansowanie transferu technologii, naukowych do gospodarki” (300 egz.).

+ marketing innowadji.

Zbudownie w Politechnice

Wroctawskiej nowoczesnego
systemu transferu technologii

Istotnym wyzwaniem dla WCTT stato sie usprawnienie proce-
sow komercjalizacji rezultatow prac badawczych, zapewnia-
jacych skuteczny transfer wiedzy i technologii do innowacyj-
nej gospodarki. Centrum, w porozumieniu z Kierownictwem
Politechniki Wroctawskiej, prowadzito w latach 2010-2013
prace analityczne, koncepcyjne i wdrozeniowe, zwigzane

z opracowaniem kompleksowego Systemu Transferu Techno-

logii (STT), opartego na podejsciu procesowym. Korzystano Nie

przy tym zaréwno z finansowania zewnetrznego (program 3%

Kreator Innowacyjnosci), jak i srodkéw wiasnych Politechniki / , ,
Nie mam zdania

Wroctawskiej (rezerwa JM Rektora, srodki wiasne WCTT).

Prace przebiegaty w nastepujgcych etapach:

+ wykonano analize wewnetrznych i zewnetrznych prze-
piséw prawnych dotyczacych komerdjalizacji i transferu
technologii,

* przeprowadzono mapowanie procesdw realizowanych
przez Uczelnie w tym zakresie,

* przeprowadzono analize rozwigzan organizacyjnych
w zakresie systemow transferu technologii funkcjonujacych /
w kilkunastu najlepszych europejskich osrodkach akade- B

/ 6%

0,
mickich, min. z Wielkiej Brytanii, Niemiec, Witoch, Hiszpanii, 91%
Finlandii i innych krajow,
° przeprowadzono na szeroka skale w 2010 r. badanie ocze- Orozklad odpowiedzi na pytanie: Czy uczelnia powinna pro-
kiwan pracownikow naukowych Politechniki Wroctawskiej. wadzi¢ bardziej aktywnq dziatalnos¢ w zakresie komercja-

lizacji wynikéw badan naukowych realizowanych na PWr.?,
. . ) i . przeprowadzone wsrod pracownikéw i doktorantéw Politechniki
W badaniu wzieto udziat 214 0séb, a jego przyktadowe Wroctawskiej

wyniki znajduja sie obok i w dalszej czesci tekstu.

©®
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Tak
W wyniku tych dziatan opracowano koncepdje, a nastepnie 23%
studium wykonalnosci i rozwigzania organizacyjne uczelnia-
nego System Transferu Technologii, obejmujgcego kom-
pleksowe rozwigzania organizacyjne w zakresie zarzadzania

projektami badawczymi i powstata wtasnoscia intelektualna. Nie mam petnej
System objat caty proces przygotowan do komergjalizacji: wiedzy TN
od wyboru tematyki badawczej, poprzez monitoring, ocene 45%

i wartosciowanie rezultatéw prac badawczych oraz ochrone
wihasnosci intelektualnej, az po aktywny marketing i poszuki-
wanie odbiorcow rynkowych.

W okresie czerwiec 2013 — czerwiec 2014 r. na zlecenie \
Kierownictwa Uczelni WCTT realizowato pilotazowe wdro- Nie
zenie Systemu Transferu Technologii. W ramach pilotazu 32%
wykonywano zadania zwigzane z przygotowaniem rezulta-

tow prac badawczych do komercjalizacji, w zakresie ograni— Orozklad odpowiedzi na pytanie: Czy zna Pan/Pani zasady
czonym do monitoringu kilkunastu projektéw badawczych. komerdjalizacji wynikow badari obowiqzujace obecnie

w Politechnice Wroctawskiej?, przeprowadzone wsrdd pracow-

Sposérod ok. 100 rezultatéw badawczych wyselekcjonowano nikéw i doktorantéw Politechniki Wroclawskiej

17 najlepszych, dla ktérych opracowano pisemne ,wstepne
oceny zdolnosci do komercjalizacji” oraz ,analizy potenciatu
rynkowego". Na podstawie przeprowadzonego

pilotazu spisano podstawowe spostrzezenia oraz
sformutowano rekomendacje zmian doskonala- 12%
cych system organizacyjny PWr. Spostrzezenia

i rekomendgg’e postu”z'y’ry nastepnie_jako baza dp Na etapie zamykania
opracowania instrukcji wewnetrznej pn. Zalecenia

Inne

' Na etapie
dla Kierownikéw projektow badawczych plano- projektu P .
s : 9% przygotowania
wanych do realizacji w PWr pod katem przyszte] o5k
komergjalizagji wytworzonych rezultatow. Wnk'tos u
projektowego
Petne wdrozenie systemu w docelowej skali na- 0
stapito w roku 2014, gtownie przy wykorzystaniu Na etapie
nowo uruchomionego przez Ministerstwo Nauki prowadzenia badar']/
i Szkolnictwa Wyzszego programu Inkubator In- 17%
nowacyjnosci. Celem programu jest podniesienie
poziomu komerdjalizacji wynikéw badan nauko-
wych prowadzonych w uczelniach publicznych. Na etapie negocjadji
Program jest realizowany w 14 polskich uczelniach Umow
w latach 2014-2015 (i prawdopodobnie bedzie ) y
kontynuowany przez MNiSW w kolejnych latach). 10%
W ramach systemu Wroctawskie Centrum Transferu Techno- o rozktad odpowiedzi na pytanie: Na jakim etapie
logii odpowiada za komercjalizacje bezposrednia, spétka ce- procesu badawczego nalezy Pana/Pani zdaniem
. T rozpoczqc dziatania wspierajqce komercjalizacje?,
lowa Instytut Transferu Technologii Sp. z 0.0. - za komercjali- przeprowadzone wird pracownikéw i doktorantow
zacje posrednia, a Osrodek Wspotpracy Nauki z Gospodarka Politechniki Wroctawskiej

przy Centrum Wiedzy i Informacji Naukowo-Technicznej PWr
- za oferte badawcza.

o

W 2014 roku wypracowano w projekcie STT nastepujqce rezultaty

* przeanalizowano ponad 100 projektow, w ktorych zidentyfikowano 107 rezultatéw badawczych posiadajgcych
potengjat komergjalizacyjny,

« opracowano oferty technologiczne dla 79 rezultatéw badawczych,

+ opracowano analizy potencjatu komercyjnego (rynkowego) i/lub wycen dla 60 rezultatéw badawczych,

+ skomercjalizowano 11 rezultatéw badawczych,

+ stworzono nowoczesny portal internetowy z oferta Politechniki Wroctawskiej dla gospodarki (www.komercjalizacja.

pwr.edu.pl), na ktérym upubliczniono m.in. bazy: projektéw badawczych, ofert technologicznych, ofert badaw-
czych, laboratoriéw i aparatury wraz z wielokryterialnym mechanizmem wyszukiwania tresci.
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WCTT odpowiada za realizacje gtoéwnie

nastepujacych zadan:

+ Pomoc doradcza dla zespotéw naukowych na etapie
planowania projektow badawczych (w zakresie istniejgcych
potrzeb rynku).

+ Monitoring projektow badawczych i selekcja powstajacych
w nich rezultatow.

+ Analiza, ocena i wartosciowanie rezultatow badawczych
(analiza mozliwych zastosowan, przewag konkurencyjnych,
gotowosci wdrozeniowej, statusu wiasnosci intelektualnej,
potencjatu rynkowego oraz wycena).

+ Podnoszenie gotowosci wdrozeniowej rezultatéw badan,
m.in. poprzez finansowanie: testow przedwdrozeniowych,
budowy prototypow, badan certyfikacyjnych, zgtoszen
wynalazkow do miedzynarodowej ochrony patentowej.

+ Poszukiwanie nabywcédw wybranych rezultatow badaw-
czych (tworzenie oferty technologicznej Politechniki
Wroctawskiej i jej promocja w mediach, udziat w targach
branzowych, bezposrednie kontakty z firmami).

+ Negocjowanie warunkéw transakcyjnych
z nabywcami technologii.

Niemal wszystkie ww. prace (w tym analizy i wyceny) zostaty
wykonane przez pracownikow WCTT, a nie przez podwyko-
nawcow zewnetrznych, co w istotnym stopniu przyczynito sie
do wzmocnienia kompetencji Centrum.

Animowanie wspotpracy badawczo-

-wdrozeniowej pomiedzy Srodowiskiem
naukowym i przedsiebiorstwami

Rownoczesnie z wdrazaniem Systemu Transferu Technologii,
WCTT wspdlnie z Urzedem Marszatkowskim Wojewodz-

twa Dolnoslaskiego realizowato projekt Dolnoslaski Bon na
Innowadje (DBn) (lata 2012-2014), bedacy jednym z prioryte-
towych dla Dolnego Slaska dziatar wdrazajacych Regionalna
Strategie Innowacji. Przedsiewziecie finansowane ze $rodkow
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki stworzyto wyjatkowa
szanse dla przedsiebiorstw i jednostek naukowych z Dolnego
Slaska na nawigzanie rzeczywistej wspotpracy, owocujace]
wymiernymi efektami. Gtownym celem projektu byto wspar-
cie prowadzenia prac badawczo-rozwojowych i wdrozenio-
wych przez jednostki naukowe na rzecz matych i $rednich
przedsiebiorstw. Projekt miat charakter kompleksowy

i obejmowat zarbwno komponent o charakterze doradczym/
eksperckim, jak i wsparcie finansowe w formie niewielkich
grantow (bonow).

Dzieki ozywionej aktywnosci na linii nauka-biznes opracowa-
no i wprowadzono na rynek wiele nowych produktéw

i ustug o charakterze innowacyjnym. Aby zainspirowac szer-
sze grono naukowcodw i przedsiebiorcdw, wydano publikacje
pt. ,Innowacyjne produkty Dolnego Slaska, czyli jak przed-
siebiorcy korzystajg na wspodtpracy z nauka”, prezentujaca
ponad 40 przyktadow udanych wdrozen.

[+

W ciggu nieco ponad dwdch lat
osiggnieto w projekcie DBnl nastepujqce rezultaty

przeprowadzono 50 audytow technologicznych
w przedsiebiorstwach w celu zdiagnozowania
potrzeb badawczo-technologicznych,

przeprowadzono 99 tzw. poszukiwan partnerow,
tzn. na wniosek firm znaleziono 99 odpowiednich
zespotow naukowych mogacych pomdéc we wdro-
zeniu innowadji,

udzielono ponad 12 tys. konsultadji dotyczacych
transferu wiedzy i technologii,

sfinansowano 303 bony na taczna kwote ok. 5,4
min zt, bedace wynagrodzeniem dla dolnoslaskich
jednostek naukowych pomagajgcych przedsiebior-
stwom we wdrozeniach.

HD3.1Y8IH
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Witgczenie sie w procesy

tworzenia polityki
Innowacyjne;

Skuteczna realizacja procesow komerdjalizuja-
cych nowe technologie wymaga stworzenia sieci
wspotpracy z instytucjami zewnetrznymi oraz
efektywnego wspdétdziatania z nimi. WCTT od lat
stara sie by¢ aktywnie dziatajgcym partnerem dla
jednostek samorzadu terytorialnego i organow
administracji centralnej, z ktorymi wspotpracuje
w obszarze polityki naukowej, strategii inno-
wacyjnosci i rozwoju regionalnego. Dziatania
Centrum w tym zakresie ogniskowaty sie na
omowionych ponizej dwdch obszarach:

¢ Inicjowanie lub opiniowanie dziatan publicz-
nych, w ramach regionalnej i krajowej polityki
innowacyjnej, zwtaszcza w obszarze relacji na
linii nauka-biznes. WCTT byto jednym z gtéw-
nych tworcow Dolnoslaskiej Strategii Innowacji
z 2005 roku, a nastepnie Regionalnej Strategii
Innowadji dla Wojewddztwa Dolnoslaskiego na
lata 2011-2020. Centrum na zlecenie Urzedu
Marszatkowskiego odpowiadato zaréwno za
formutowanie zapisow strategii, jak i organiza-
je dziatania doradczych Grup Roboczych oraz
przeprowadzenie konsultacji spotecznych.

WCTT wiaczato sie takze aktywnie w procesy

powstawania innych dokumentéw o charakterze

prawodawczym, strategicznym i programowym,

zardwno na poziomie regionu, jak i kraju, biorac

udziat w kolegialnych ciatach opiniodawczych,

konsultacjach spotecznych i dziataniach ewalu-

acyjnych. Dotyczy to m.in. takich dokumentow,

jak:

* Strategia Rozwoju Kraju 2020,

+ Ustawa o szkolnictwie wyzszym,

+ Ustawa o zasadach finansowania nauki,

« Strategia Rozwoju Wojewddztwa Dolnoslaskie-
go 2020,

+ Program Operacyjny Inteligentny Rozwd),

+ Program Operacyjny Wiedza, Edukacja, Roz-
wo)j,

* Regionalny Program Operacyjny Wojewddz-
twa Dolnoslaskiego na lata 2014-2020.

& Udziat w regionalnych gremiach i przedsie-
wzieciach wyznaczajacych kierunki rozwoju
spoteczno-gospodarczego Dolnego Slgska.
Przedstawiciele WCTT byli cztonkami kolegial-
nych organéw doradczych Marszatka Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego, takich jak Komitet
Monitorujacy DSI, Komitet Sterujacy ds. Regio-
nalnej Strategii Innowadji, czy Dolnoslgska Rada
Gospodarcza i brali aktywny udziat w dziataniach
tych gremidw.

Politechnika Wroctawska

Celem tej dziatalnosci Centrum byta proba

wywarcia pozytywnego wptywu na kluczowe

rozwiazania prawne, organizacyjne i finansowe

w zakresie polityki innowadcji, tak aby uwzgled-

niata ona rzeczywiste problemy i potrzeby
srodowisk naukowych i przedsiebiorczych zaan-
gazowanych w transfer technologii i komergjali-
zacje wynikow badan naukowych.

Rozwdj kompetencji wiasnego

zespotu ds. komercjalizac

Zagadnienia transferu technologii, wspotpracy
miedzynarodowej, dziatalnosci innowacyjnej,
analizy rynkowej, wyceny wtasnosci intelektualnej
itp. s domena wymagajaca wysokich i rézno-
rodnych kompetencji oraz ich ciggtego doskona-
lenia. Rownoczesnie w Polsce brakuje profesjo-
nalnych firm swiadczacych w tym zakresie ustugi
na odpowiednim poziomie. Z tego wzgledu
WCTT traktuje ksztatcenie wtasnych pracowni-
kow jako dziatanie o charakterze strategicznym
i niezbednym dla jego funkcjonowania. W ostat-
nich latach Centrum podjeto znaczacy wysitek,
aby zwiekszy¢ zasoby wiedzy, jak rowniez prak-
tyczne umiejetnosci swoich pracownikéw, uczac
sie od najlepszych, w tym od:

« zagranicznych biur transferu technologii dzia-
tajacych przy prestizowych zachodnich osrod-
kach akademickich (np. Oxford, Cambridge,
Mediolan, Leuven i wiele innych),

* ekspertow rynku kapitatowego,

« funduszy typu venture capital,

* specjalistow od wycen wartosci niematerial-
nych i prawnych.

Centrum dba o systematyczny udziat pracow-
nikéw WCTT w zewnetrznych - krajowych i za-
granicznych - szkoleniach, warsztatach, wizytach
studyjnych, stazach i innych formach ksztatcenia,
a w razie potrzeby organizuje wewnetrzne szko-
lenia zamawiane, prowadzone przez uznanych
ekspertéw branzowych. Jednak kluczowe zna-
czenie ma fakt, ze pracownicy Centrum samo-
dzielnie wykonuja wszelkie zadania merytorycz-
ne zwigzane z komergjalizacja, takie jak analizy
potencjatu komercyjnego, tworzenie ofert
technologicznych, wyceny, czy prowadzenie
negocjacji z nabywcami — bez potrzeby zlecania
ich na zewnatrz. Takie podejscie jest najlepszym
nauczycielem, realizujgcym w praktyce zasade
learning by doing.
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Pozostata dziatalnosé

Waznym elementem dziatalnosci WCTT jest takze dziatalnosc
ekspercka, rozumiana jako prace zlecone przez podmioty
zewnetrzne, zarowno publiczne, jak i prywatne.

Dziatalno$¢ ta jest zawsze zgodna z misja

i strategig Centrum, a rownoczesnie niezbedna
dla bilansowania jego finansow. W ten sposob
WCTT nie tylko zdobywa nowe do$wiadczenia
i doskonali kompetencje pracownikow, ale
takze pozyskuje srodki na pokrycie takich
wydatkow, jak utrzymanie budynku i mediow,
ubezpieczenie mienia, sprzatanie, remonty

i naprawy, czy projektowe koszty niekwalifiko-
walne i tzw. wktady wiasne. Realizacja komer-
cyjnych prac eksperckich jest zatem zywotnym,
cho¢ nietatwym zadaniem WCTT, ktore w tym
wzgledzie musi konkurowa¢ z podmiotami pry-
watnymi na zasadach rynkowych. Konkurencja
ta wymaga, aby $wiadczone przez Centrum
ustugi byty na mozliwie najwyzszym poziomie.

O przyktadowe zlecenia zrealizowane przez Centrum

Rodzaje prac wykonywanych przez WCTT

w ramach omawianej dziatalnosci to:

» realizacja audytéw technologicznych i audy-
téw wzorniczych,

* prowadzenie badan z zakresu innowacyjno-
sci, dziatalnosci B+R, transferu technologii,
rozwoju regionalnego i in.,

*+ opracowywanie analiz, ekspertyz i opinii,

* tworzenie strategii i innych dokumentéw
programowych,

* opracowywanie wnioskow o dofinansowanie
projektow i studiow wykonalnosci,

+ ewaluacje dziatan, projektéw i programow,

+ dziatalnos¢ doradcza i szkoleniowa.

Przedmiot zlecenia

2. Program National Export Development

3. Pomoc doradcza dla Rosji

1. System rozpoznawania trendow rozwojowych w technice

Rok Zamawiajgcy

1995-1996 Komitet Badan Naukowych

4. Wnioski projektowe i studia wykonalnosci dla projektow
infrastrukturalnych i badawczych (tacznie pozyskano
na rzecz zleceniodawcow ok. 0,5 mld zt)

5. BIOS Skuteczne Otoczenie Innowacyjnego Biznesu

6. Wykonanie aktualizacji Regionalnej Strategii Innowacji
dla Wojewddztwa Dolnoslgskiego na lata 2011-2020
wraz z Planem Wykonawczym na lata 2012-2014

7. Przygotowanie kompleksowej analizy mozliwosci wdro-
zenia na rynek w skali krajowej i miedzynarodowej
wynalazku

8. Ewaluacja projektu Strategii Rozwoju Kraju 2020
metodg delficka

9. Badanie dolnoslgskich jednostek samorzadu
teryrorialnego pod katem metod wspierania
innowacyjnosci przedsiebiorstw

2003 Komisja Europejska
2004-2005 Komisja Europejska
2005-2015 Rézne podmioty
2010-2012 Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci
2011 Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa Dolnoslaskiego
201 Wschodnia Sie¢ Aniotow Biznesu
20M Zachodniopomorska Grupa Doradcza
Sp. z 0.0. na zlecenie Ministerstwa Rozwoju
Regionalnego
2011-2012 Miasto Wroctaw
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o przyktadowe zlecenia zrealizowane przez Centrum cd.

S Przedmiot zlecenia Rok Zamawiajgcy
)
E 10. Ekspertyza w zakresie prototypu elektrowni 2012 Aurora
c wiatrowej VAWT
oo
T 11. Ustugi eksperckie dla KIC InnoEnergy 2011-2015 CC Poland Plus Sp. z o.0.
12. Ustugi eksperckie w zakresie inkubacji start-up'ow 2012-2014 Inkubator Naukowo-Technologiczny
oraz transferu technologii Sp. z 0.0.
13. Przygotowanie analizy zasadnosci ekonomicznej objecia 2013 Instytut Chemii Przemystowej
wynalazku ochrona patentowg oraz opracowanie w Warszawie

strategii komergjalizacji wynalazku

14. Ekspertyza w zakresie wdrazanego systemu 2013 ltalmetal sp. z 0.0.
zarzadzania produkgja i kontroli jakosci

15. Poprowadzenie seminarium dla przedsiebiorstw 2013 Fundacja na rzecz Kreatywnosci i Innowadji
nt. innowacji opartych na designie Open Mind
16. Przeprowadzenie 40 audytow wzorniczych 2013-2014 Miasto Wroctaw

w przedsiebiorstwach

Instytucje wspotpracujgce
| osobistosci, ktore nas odwiedzity

Od poczqgtku swojej dziatalnosci WCTT wspotpracowato z setkami instytudji,
takze miedzynarodowymi oraz korzystato z doswiadczen wielu ludzi
- czesto wybitnych osobistosc.

Instytugje:
+ Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
+ Ministerstwo Gospodarki
» Narodowe Centrum Badan i Rozwoju
+ Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci
+ Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslgskiego
* Urzad Miasta Wroctaw
Wroctawski Park Technologiczny i Wroctawski Park Przemystowy
oraz inne Parki w Polsce
« Wyzsze Uczelnie, gtownie dolnoslaskie, opolskie i lubuskie
oraz Centra Transferu Technologii z catej Polski
* Stowarzyszenie Organizatoréw Osrodkow Innowadji i Przedsiebiorczosci w Polsce

Ministrowie:

Prof. Michat Kleiber (Ministerstwo Nauki)

Prof. Barbara Kudrycka (Ministerstwo Nauki i Sszkolnictwa Wyzszego)

Edelgard Bulmahn (Ministerstwo Edukacji i Badan Naukowych Niemiec)

dr Bernd Rohwer (Ministerstwo Przemystu i Technologii z Landu Schleswig — Holstein)



Rektorzy PWr:

Prof. Andrzej Wiszniewski Stanistaw Huskowski

Prof. Andrzej Mulak
Prof. Tadeusz Luty

Prof Tadeusz Wieckowski

Marszatkowie Dolnego Slgska: Konsulowie Niemiec:

Jan Waszkiewicz
Henryk Gotebiewski
Pawet Wréblewski
Andrzej tos

Marek tapinski

Inne osobistosci:

Philipe Busquin (Komisarz UE ds. Badan Naukowych)

Prof. Jerzy Buzek (Przewodniczacy Parlamentu Europejskiego)
Ignacio Nino Perez (doradca Przedakcesyjny Dolnego Slaska)
Pedro Cortegoso (Ministerstwo Nauki i Technologii - Hiszpania)
Hannes Toivannen (Ministerstwo Gospodarki - Finlandia)

Prof. Michel Ph. Mattong (Francja)

Prof. Hans Wissema (Holandia)

Prof. Gunter Pritschow (Niemcy)

Prof. Piotr Moncarz (USA)

Prof. Wolfgang Adam (Niemcy)

Prof. Uwe Heisel (Niemcy)

Wazniejsze publikacje

Wroctawskie Centrum Transferu Technologii

Prezydenci Wroctawia:

Rafat Dutkiewicz

Dr. Peter Ohr

Dr. Helmut Schops
Bernhard Brasack

Dr. Gottfried Zeitz

Wybrane [ ponizej wymienione publikacje odzwierciedlajq zaangazo-
wanie Centrum w podejmowang tematyke i sq konsekwencjq
realizowanych dziatan.

Rok wydania

2000

2002
2002

2004

2005

2007

Wazniejsze wydawnictwa Wroctawskiego Centrum Transferu Technologii
Wroctaw jako europejska metropolia nauki i regionalne centrum innowacyjne:
konferencja naukowa z udziatem przedstawicieli Regionéw Krajow Unii Euro-
pejskiej. Wroctaw, 12-13 pazdziernika 2000 .

Jak zatozy¢ i prowadzi¢ wtasna firme po ukonczeniu studiow?

Wiasna firma po studiach

Pomyst na innowacyjng firme. Konkurs pomystéw i biznesplandw.
Czwarta edycja. Forum inwestycyjne

Rola Centréw Transferu Technologii we wsptpracy nauki z gospodarka
Materiaty konferencyjne, Wroctaw 12-13 maja 2005 r.

High Technology Wroctaw 2006/2007
Oferta technologiczna uczelni wroctawskich.
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Politechnika Wroctawska

Rok wydania  Wazniejsze wydawnictwa Wroctawskiego Centrum Transferu Technologii
2007 VIl Konferengja Lean Manufacturing. Materiaty konferencyjne. Wroctaw 26-28 czerwca 2006 .
2007 Foresight regionalny dla Dolnego Slaska. Scenariusze rozwoju do roku 2020
2008 Konferencja "Wzrost gospodarczy a innowacje"; Wroctaw, 13 i 14 pazdziernika 2008 r. Publikacja pokon-
ferencyjna
2008 IMPACTSCAN - narzedzie oceniajace oddziatywanie Regionalnej Polityki Innowacji. Przewodnik
2008 Podstawowe narzedzia Lean Manufacturing-SMED. Usprawnienie organizacji przedsiebiorstw
poprzez szkolenia Lean Manufacturing i Six Sigma
2009 Uniwersytet Trzeciej Generacji. Uczelnia XXI wieku
2010 Problematyka komercjalizacji wynikow prac badawczych
2010 15 lat dziatalnosci Wroctawskiego Centrum Transferu Technologii. 1995-2010
2010 12 opowiesci o sukcesie. Wroctawscy naukowcy w 7. Programie Ramowym
2012 Transfer wynikow badan naukowych do gospodarki
2012 14 opowiesci o sukcesie. Dolnoslazacy w 7. Programie Ramowym
2013 Jak zostac¢ kreatywnym przedsiebiorca
2014 Innowacyjne produkty Dolnego Slgska. Dolnoslaski Bon na Innowacje
- czyli jak przedsiebiorcy korzystaja na wspotpracy z nauka
2014 10 opowiesci o sukcesie przedsiebiorstw wspieranych przez Enterprise Europe Network
przy Wroctawskim Centrum Transferu Technologii PWr.
’ C\ g A High Technology Wroctaw 2006/2007
eSOt ‘
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Pracownicy

Zespdt Wroctawskiego Centrum Transferu Technologii tworzq osoby
0 uzupetniajqcych sie kompetencjach, dzieki takiej strukturze
mozliwa jest realizacja rozneqgo typu projektow.

prof. Jan Koch

dyrektor Wroctawskiego Centrum Transferu Technologii

absolewnt Politechniki Wroctawskiej

Katarzyna Banys
konsultant ds. Programoéw UE
absolewntka Akademii Rolniczej we Wroctawiu

dr Jacek Firlej

z-ca Dyrektora WCTT

absolwent Uniwersytetu Wroctawskiego i Politechniki
Wroctawskiej

Marcin Haremza
konsultant ds.komercjalizacji i transferu technologii
absolwent Akademii Rolniczej we Wroctawiu

Jolanta Hanas
spedjalista ds. studiéw podyplomowych

dr inz. Marcin Jabtonski

konsultant ds. miedzynarodowego transferu
technologii

absolwent Politechniki Wroctawskiej

Rafat Kaczmarek
konsultant
absolwent Uniwersytetu Opolskiego

Marta Kaminska
specjalista ds. marketingu
absolwentka Uniwersytetu Wroctawskiego

Jolanta Litwin
specjalista ds. administracyjnych - sekretariat

tukasz Liebersbach

konsultant ds. miedzynarodowego transferu
technologii

absolwent Politechniki Wroctawskiej

dr inz.Tomasz Marciniszyn
konsultant ds. komergjalizacji
abolwent Politechniki Wroctawskiej
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Agnieszka Niedziela
specjalista ds. finansowych
absolwentka Akademii Ekonomicznej we Wroctawiu

Elzbieta Olejnik
konsultant ds. Programow UE
absolwentka Uniwersytetu Wroctawskiego

Jacek Pietrzak
konsultant ds. komergjalizacji
absolewnt Akademii Ekonomicznej we Wroctawiu

Michat Pielichiewicz
specjalista ds. finansowych
absolwent Akademii Ekonomicznej we Wroctawiu

Anna Pytel
konsultant ds. komerdjalizacji i transferu technologii
absolwentka Uniwersytetu Wroctawskiego

Marcin Suchozebrski

konsultant ds. transferu technologii

absolwent Wyzszej Szkoty Zarzadzania i Marketingu
we Wroctawiu

dr Agnieszka Turynska

konsultant ds. miedzynarodowego transferu
technologii

absolwentka Akademii Ekonomicznej we Wroctawiu

Grzegorz Zajqc
konsultant ds. transferu technologii
absolwent Akademii Ekonomicznej we Wroctawiu

Poziom kwalifikacji zatogi zapewnia sprostanie
wymogom stawianym przez dynamiczny rynek.



Nawet najlepszy pomyst nie zostanie zrealizowany,
Jesli nie znajdzie sie przedsiebiorca, ktory sprawdzi,
czy na takie rozwiqzanie jest popyt.
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Nagrody i wyrdznienia

Dziatalnos¢ WCTT na przestrzeni lat byta wielokrotnie doceniana
[ nagradzana, miedzy innymi w obszarze innowagji [ przedsiebiorczosci.

e pazdziernik 2009 r. nagroda specjalna Dolnoslaski Gryf — Nagroda Gospodarcza
w uznaniu osiggnie¢ w promowaniu innowacyjnosci akademickiej i przedsiebiorczosci;

e wrzesien 2009 r. IGLICA — doroczna nagroda $rodowiska przedsiebiorcow Lozy Dolnoslaskiej
Business Centre Club za wktad WCTT w budowanie potencjatu innowacyjnego
Dolnego Slaska;

* Krajowi Liderzy Innowacji — 2008, nagroda w kategorii: Innowacyjny projekt w podkategorii
przedstawiciel sSrodowiska akademickiego, ktére podejmuje i realizuje projekty i inicjatywy
o charakterze innowacyjnym i rozwojowym przyznana przez Fundacje Innowacji i Rozwoju;

* maj 2007 r. nagroda za Dziatania i zaangazowanie w rozwdj innowacji i przedsigbiorczosci
przyznana przez Stowarzyszenie Organizatorow Osrodkow Innowadji i Przedsiebiorczosci
w Polsce;

* kwiecien 2004 r. Krysztatowa Brukselka, | nagroda w kategorii indy-
widualnej dla uczestnikdw 6. Programu Ramowego, Badan, Rozwoju
Techniki i Prezentacji Unii Europejskiej.

*** * HighTECH - buletyn informacyjny
* entel‘pl'lse Wydawca: Redakgja:

* europe Politechnika Wroctawska, Wroctawskie Marta Kaminska
Centrum Transferu Technologii Jan Koch

* netWOl'k ul. Smoluchowskiego 48,

> 50-372 Wroctaw
* .

* e-mail: wctt@wctt.pl

Wsparcie dla biznesu w zasiegu reki WWW.WCtt. p|




